
 

 

 

 
 
Der Markt Peiting (11.500 Einwohner), als flächengrößte Gemeinde des Landkreises Weilheim-
Schongau, liegt landschaftlich reizvoll im Voralpenland zwischen Füssen und Landsberg am 
Lech an der Romantischen Straße. Peiting bildet dabei gemeinsam mit den benachbarten 
Kommunen Schongau und Altenstadt ein bedeutsames Mittelzentrum in der Region Oberland, 
das über eine sehr gute Infrastruktur und vielfältige Freizeitmöglichkeiten verfügt. 
 
Für den Betrieb des beliebten Peitinger Wellenfreibades (ca. 50.000 Besucher) suchen wir ab  
 

01.03.2022 
 
personelle Verstärkung. Wir suchen u. a. für die Position des Betriebsleiters / der 
Badbetriebsleiterin sowie des stellvertretenden Badbetriebsleiters / der stellvertretenden 
Badbetriebsleiterin 
 
Meister/in für Bäderbetriebe / Schwimmmeister/in / Fachangestellte/r für Bäderbetriebe /  

Schwimmmeistergehilfen / -gehilfinnen (m/w/d) 
Die Stellen sind grundsätzlich sowohl im Rahmen einer Vollzeitbeschäftigung (derzeit 39 
Stunden / Woche) aber auch als Teilzeitbeschäftigung (ca. 20 – 30 Stunden / Woche) besetzbar. 
Bitte teilen Sie uns Ihren Arbeitszeitwunsch bei der Bewerbung mit. 
 
Das Wellenfreibad selbst ist jeweils von ca. Mitte Mai bis Mitte September geöffnet, die 
Vorarbeiten beginnen ca. im Monat März, die erforderlichen Einwinterungsarbeiten in den 
Monaten September/Oktober. 
 
Folgende Tätigkeitsschwerpunkte erwarten Sie bei uns (je nach individueller Tätigkeit): 
 

- Organisation und Durchführung der Aufsichts- und Verkehrssicherungspflicht des 
Schwimm- und Badebetriebes  

- Organisation und Optimierung von Betriebsabläufen 
- Erstellung von Dienstplänen und Steuerung des Personaleinsatzes 
- Überwachung der technischen Betriebsfunktion einschließlich der Hygiene- und 

Sicherheitsvorschriften im gesamten Badbereich 
- Wasser- und Badaufsicht 
- Erteilung Schwimmunterricht 
- Pflege der Grünanlagen des Bades 

 
 
Unsere Erwartungen an Sie: 
 

- Abschluss als geprüfte/r Meister/in für Bäderbetriebe (Schwimmmeister/in) bzw. als 
Fachangestellte/r für Bäderbetriebe (Schwimmmeistergehilfe/in) 

- Bereitschaft zum selbständigen Arbeiten und zur Fort- und Weiterbildung 
- Technisches Verständnis 
- Bereitschaft zu Wochenend- und Feiertagsdiensten 
- Teamfähigkeit 
- Starke Kundenorientierung 
- Deutsches Rettungsschwimmerabzeichen in Silber 
- Erste-Hilfe-Ausbildung (inkl. Herz-Lungen-Wiederbelebung) 

 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

- Einen unbefristeten, sicheren Arbeitsplatz sowie eine interessante, 
abwechslungsreiche Tätigkeit 

- Eine leistungsgerechte Vergütung in EG 8 (Badbetriebsleiter/in),  
EG 7 (stv. Badbetriebsleiter) bzw. EG 5 

- Um Sie bei Ihrer fachlichen Weiterbildung zu unterstützen, stehen wir Fort- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten sehr offen gegenüber 

- Flexible Arbeitszeit- und Beschäftigungsmodelle 
 
 
Haben wir Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen 
Unterlagen bis spätestens 21.11.2021 an den Markt Peiting, Geschäftsleitung, Hauptplatz 2, 
86971 Peiting oder per Email an: bewerbung@peiting.de. 
 
 
Bitte verwenden Sie bei postalischen Bewerbungen nur Kopien, weil eine Rücksendung 
der Unterlagen nicht erfolgen kann. Die Unterlagen werden nach einem Fristablauf von 6 
Monaten, sofern keine Abholung erfolgt, datengeschützt vernichtet.  
 
Weitere Datenschutzhinweise zum Bewerbungsverfahren finden Sie unter folgendem 
Link auf unserer Homepage (.pdf):  
 
https://www.peiting.de/wp-content/uploads/2021/05/Datenschutz-Informationspflicht-
Bewerbungsverfahren-2021.pdf 
 
 
Für Rückfragen zu unserem Stellenangebot stehen Ihnen  
 
Herr Ditschek, Marktbauamt Peiting,  (08861) 599-47,  bernhard.ditschek@peiting.de  
 
Herr Geschäftsleiter Kort,  (08861) 599-22,  stefan.kort@peiting.de  
 
gern zur Verfügung. 
 
Wir danken Ihnen für Ihr Interesse an einer Beschäftigung beim Markt Peiting und freuen uns, 
von Ihnen zu hören! 
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