
 

 

 
 

Der Markt Peiting (11.500 Einwohner), als flächengrößte Gemeinde des Landkreises 
Weilheim-Schongau, liegt landschaftlich reizvoll im Voralpenland zwischen Füssen und 
Landsberg am Lech an der Romantischen Straße. Peiting bildet dabei gemeinsam mit den 
benachbarten Kommunen Schongau und Altenstadt ein bedeutsames Mittelzentrum in der 
Region Oberland, das über eine sehr gute Infrastruktur und vielfältige Freizeitmöglichkeiten 
verfügt. 
 

Arbeiter/in (m/w/d),  
für die Gruppe der Hausmeister  

 

Für die Gruppe der Hausmeister des Marktes Peiting ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
die Stelle eines/r Arbeiters/in in Vollzeit (derzeit 39 Wochenstunden) zu besetzen.  
 
Ihre Tätigkeitsschwerpunkte: 
 

- Betreuung technischer Anlagen (z. B. Hackschnitzelheizungen, Blockheizkraftwerk) 
- Hausmeistertätigkeiten in den gemeindlichen Einrichtungen (z. B. Schloßberg- und 

Mehrzweckhalle, gemeindliche Schulen, u. ä.) 
- Pflege der gemeindlichen Gebäude und der Grünanlagen (z. B. Sportplätze) 
- Winterdienst 

 
Das abwechslungsreiche Aufgabengebiet umfasst grundsätzlich alle im Bereich der 
Hausmeister anfallenden Arbeiten. 
 

Anforderungsprofil: 
 

- Eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Anlagenmechaniker/in für 
Sanitär, Heizungs- und Klimatechnik oder als Elektroniker/in für Energie- und 
Gebäudetechnik oder eine vergleichbare handwerkliche Ausbildung 

- Führerschein Kl. BE (bzw. der alten Klasse III) 
- Engagement, Bereitschaft zu kooperativer Zusammenarbeit im Team 

 
Unsere Erwartungen: 
 

- Bei der Stelle ist es erforderlich, dass Sie zur Arbeitszeitflexibilität (Schichtarbeit, 
Rufbereitschaft) und auch zur Arbeit an Wochenenden bereit sind. 

- Wir erwarten zudem Engagement, Eigeninitiative und Bereitschaft zu kooperativer 
Zusammenarbeit im Team der Hausmeister. 
 

Wir bieten: 
 

- Eine vielseitige, abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit 
- Ein Beschäftigungsverhältnis in Vollzeit (derzeit 39 Wochenstunden) 
- Eine nach Entgeltgruppe E 5 TVÖD (VkA) vergütete Stelle 
- Die Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes (Zusatzversorgung) 
- Ein gutes und kollegiales Arbeitsklima 

 
Die Stelle ist zunächst auf ein Jahr befristet, wobei bei Bewährung selbstverständlich 
eine Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis angestrebt wird. 

 
 
  



 

 

 
Haben wir Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen 
Unterlagen bis spätestens 01.09.2019 an den Markt Peiting, Geschäftsleitung, Hauptplatz 2, 
86971 Peiting oder per Email an: bewerbung@peiting.de. 
 
 
Bitte verwenden Sie bei postalischen Bewerbungen nur Kopien, weil eine 
Rücksendung der Unterlagen nicht erfolgen kann. Die Unterlagen werden nach einem 
Fristablauf von 6 Monaten, sofern keine Abholung erfolgt, datengeschützt vernichtet.  
 
Für Rückfragen stehen Ihnen  
Herr Geschäftsleiter Kort,  (08861) 599-22,  stefan.kort@peiting.de und  
Herr Hack (Marktbauamt),  (08861) 599-42,  christian.hack@peiting.de gern zur 
Verfügung. 
 
Wir danken Ihnen für Ihr Interesse an einer Beschäftigung beim Markt Peiting und freuen 
uns, von Ihnen zu hören! 
 


